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 SEDE DI LIVORNO

Il counseling integrato per le professioni sanitarie

CORSO INTENSIVO di 48 ore
Propedeutico, per chi fosse interessato alla formazione 
in Counseling Pluralistico Integrato
  

Il Corso intensivo è indirizzato a professionisti della salute interessati a sviluppare nuove competenze relazionali in ambito sanitario.

Gli obiettivi generali della formazione al Counseling nel settore sanitario sono:

· Apprendere nuove strategie relazionali e comunicative 

· Gestire lo stress e prevenire il burn-out. 

· Approfondire la conoscenza degli interventi volti alla prevenzione delle malattie e alla promozione della salute. 

· Progettare e realizzare interventi di sostegno brevi nei diversi contesti sanitari. 

Obiettivi specifici:

-acquisire tecniche specifiche per migliorare la propria capacità di ascolto


-acquisire tecniche specifiche per gestire la relazione “Emotiva” con il paziente


-acquisire le basi della comunicazione empatica


-acquisire tecniche di problem solving e di intervento sulla crisi


-utilizzare strategie di conduzione e gestione di un colloquio di aiuto

Metodologia
La metodologia che utilizzeremo sarà sviluppata in due livelli: l’apprendimento di elementi teorici sulla relazione in situazioni di helping profession e la riflessione sulla propria concreta esperienza di lavoro attraverso l’analisi dei casi e la tecnica del role-playing.

Struttura e declinazione del percorso

1. Il corso base si sviluppa su 4 moduli teorico-pratico-esperienziali, suddivisi in 30% teoria, 70% pratica guidata. 

2. La parte esperienziale è caratterizzata da: giochi di ruolo, lavori di gruppo ed esercitazioni. 

3. Il percorso didattico agevola la co-costruzione di “nuove” abilità professionali 

4. I processi formativi ASPIC mirano a far acquisire, ai partecipanti, una maggiore autonomia e una flessibile capacità di auto-monitoraggio.
Il percorso si articola in quattro moduli:

1°Modulo: La relazione di aiuto 

2° Modulo: Il counseling umanistico integrato

3°Modulo: L’intervento sulla crisi: emozioni, stress, burn out….

4°Modulo: Il case Management

Contenuti principali:
-La qualità del servizio e il cliente

-I bisogni e la qualità

-I bisogni di relazione e nella relazione

-La qualità della relazione di aiuto: i requisiti di una buona relazione

-La creazione del rapport e dell’alleanza collaborativa

-Il counseling e la buona relazione

-Il counseling umanistico integrato: i valori, la storia, il concetto di integrazione

--Le competenze del counselor

-Le emozioni e la loro gestione

-Il concetto di evento critico

-Strategie e risorse delle persone e dell’organizzazione per far fronte agli eventi critici 

-Lo stress del soccorritore e il burn out

-Il problem solving e la sinettica

-Le tecniche di gestione dello stress da evento critico: counseling, defusing, debriefing 

Orario corso base:

· sabato dalle 15.00 alle 19.00;

· domenica dalle ore 9,30 alle 13,30 e dalle ore 14,30 alle 18,30.

Attestato 

A tutti i partecipanti che non abbiano superato il 20% di assenze, che abbiano espletato il tirocinio pratico e superato il test finale di apprendimento, verrà rilasciato l'attestato di partecipazione valido per il monte ore della formazione triennale in Counseling. 
Costi 

Quota di iscrizione annuale ASPIC: Euro 65,00. Quota di partecipazione rateizzata a modulo: Euro 120,00 più IVA. Quota di partecipazione all'intero Corso in un'unica risoluzione: Euro 400,00 più IVA. 

Criteri di ammissione 

· Attestato dei titoli di idoneità richiesti

· Curriculum vitae breve

· Pagamento della quota annuale d'iscrizione Aspic di 65 euro

· Pagamento della prima rata di 120 euro + IVA o pagamento dell'intera quota di  400 euro + IVA

· Fotocopia di un documento di riconoscimento

· 2 fotografie formato tessera

Per informazioni e iscrizioni 

Il corso si svolgerà con un minimo di 10 iscritti
Livorno: 0586/370127

Cell.  3398644736 maura.locatelli@aspiclivorno.org
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